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平成 24 年度 第 175 回 教育研究審議会議事要録 
 
日 時  平成 25 年 1 月 8日（火）13：30～14：20 

場 所  北方キャンパス本館 Ｅ701 会議室  
出席者  近藤学長、岡本副学長、梶原副学長、木原副学長、井村事務局長、伊藤外国語学部長、 

吉田経済学部長、松尾文学部長、山本法学部長、伊野地域創生学群長、龍国際環境工学部長、 
横山社会システム研究科長、王マネジメント研究科長、田部井学生部長、田村大教務部長、 
古賀都市政策研究所長、八百図書館長、漆原基盤教育センター長、柳井入試広報センター長、 
隈本情報総合センター長、上江洲地域貢献室副室長、廣渡評価室副室長 

 
 

配布資料   01-1 教員採用選考報告書（国際環境工学部） 

01-2 教員採用選考報告書（基盤教育センター） 

02-1 平成 25 年 4 月 1日付け昇任人事に関する方針 

03-1 2013 年度 学部・学群・大学院学年暦（案） 

04-1 学生支援のための教職員研修会の開催について 

05-1 入試直前相談会および留学相談会の開催について 

06-1 教育情報システムの全体 

 

第１号 教員の採用について 

 ＊ 資料1-1のとおり、国際環境工学部の環境プロセス担当教員採用人事について、選考委員会から採

用候補者（寺嶋光春氏）の選考結果の報告がなされ、同報告に基づき採用候補者の採用について提案。 
 

 ○ みなし資格歴では准教授に達しているが、採用候補者の教育経験や、英語での論文が少ないうえに、

大学院で英語による授業を担当すること等を総合的に判断し、資格を講師とした。 

 

【議長】提案について、承認してよろしいか。 

【委員全員】（異議なし） 

 

 ＊ 資料1-2のとおり、基盤教育センター所属の地域創生学群障がい者スポーツ担当教員採用人事につ

いて、選考委員会から適切な資格条件を持った候補者の選定に至らなかった旨を報告。 
 

 ○ 後任人事の申請については、平成25年4月以降に行う予定である。 

 

【議長】提案について、承認してよろしいか。 

【委員全員】（異議なし） 

 

 

第２号 昇任選考方法・スケジュールについて 

 ＊ 資料2のとおり、平成25年4月1日付昇任人事に関する方針及びスケジュールについて提案。 
 
○ 平成18年4月1日付け昇任人事において採用された昇任人事選考方法に従って行う。 

○ スケジュールについては、学長・副学長ヒアリングの後、2月5日の教育研究審議会で昇任選考委 

員会を設置し、3月5日の教育研究審議会で選考結果報告及び昇任者の選考を行う。 

 

【議長】提案について、承認してよろしいか。 

【委員全員】（異議なし） 

 

 

第３号 平成 25 年度学年暦について 

 ＊ 資料3のとおり、平成25年度の学年暦について提案。 
 

 ○ 来年度から、前期の毎週木曜日に国際環境工学部の1年生が北方キャンパスで授業を受けるキャン

パス交流が始まる。 
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【議長】提案について、承認してよろしいか。 

【委員全員】（異議なし） 

 

 

報告 
① 学生支援のための教職員研修会の開催について、資料 4のとおり報告があった。 

② 入試直前相談会および留学相談会の開催について、資料 5のとおり報告があった。 

③ 教育情報システムの開発について、資料 6のとおり報告があった。 

④ 次回の審議会を 1月 22 日（火）に開催する予定である旨、報告があった。 


